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Anexia. Alexander Windbichler iiber Cybersicherheit und die Plane des erfolgreichen Kérntner Cloudanbieters

INTERVIEW

VONDAVID KOTRBA

Das Karntner Unternehmen An-
exia wurde 2006 vom damals 19-
jahrigenAlexander Windbichler ge-
griindet. Seither ist es zu einem ra-
sant wachsenden IT-Dienstleister
geworden. International hat An-
exia vor allem mit Cloud-Hosting
Bekanntheit erlangt, wie man es et-
wa fiir Streaming-Dienste ben6tigt.
Zu den Kunden gehdoren aber nicht
nur Netflix,sondern auch Lufthan-
sa, REWE, BMW und zahlreiche an-
dere. Wir haben Griinder und CEO
Alexander Windbichler getroffen
um {iber Cybersecurity, Start-ups
und Zukunftsplane zu sprechen.

KURIER: Im Mérz 2018 wurde Anexia
Ziel einer groBen Cyber-Attacke. Wie
hatsich die Sicherheitslage seither ent-
wickelt?

Alexander Windbichler: Die Zahl der
Attacken ist massiv gestiegen, Vor
einemJahrhatten wirnochdeutlich
weniger. Viele der Angriffe bekom-
men wir gar nicht mit, weil sie auto-
matisch abgewehrt werden. Alle
Kunden, die gedacht haben, so et-
was betrifft sie nicht, waren schon
Ziel einer Attacke.

Wie schiitzt Anexia die Daten seiner
Kunden?

Bei unseren Rechenzentren ha-
ben wir einen hohen Standard. Je-
des kritische System ist redundant
ausgelegt. Wir haben automatische
Loschsysteme, iiberall sind Kame-
ras. Wir haben auch Sicherheits-
dienste.

Die sind angeblich auch bewaffnet,
richtig?

Ja, manchmal. Wir haben welt-
weit Serverstandorte. Es gibt Mark-
te, wo man erst iiberrascht wire,
wennman einePanzerfaustvordem
Rechenzentrum hat. In Europa ist
man schon erstaunt, wenn man
voneinem bewaffnetenSicherheits-
dienst spricht. Hier ist physische Si-
cherheitnichtdasgroffe Thema. Cy-
bersicherheit ist da wichtiger.

Wie geht Anexia dabei vor?

Wir haben Sensoren, die kleins-
teVeranderungenaufdenSystemen
erkennen. Andere Systeme erken-
nen, ob Daten entfernt werden.
Wir verwenden zig Verschliisse-
lungsmethoden. InmanchenRegio-
nen wird mehrfach verschliisselt,
weil auch Regierungen versuchen,
an die Daten zu kommen.

Seit 2018 zdhlen auch die Harvard-Uni-
versitdt oder Aida Cruises zu lhren Kun-
den. Wie kommen die auf Sie?

Uber die klassische Weiteremp-
fehlung, Internet, Berichte oder die
Open-Source-Gemeinschaft. Unser
grofRes Verkaufsargument ist, dass
wir 90 Standorte weltweit haben.
Wir denken langfristig, stehen far
Kontinuitst und erzibl q
keinen Blodsinn,
schief lauft.

wenn etwas

Wie gut kommt Anexia an Fachkrifte?
Die Lage ist in den vergangenen
Jahren verdammt schwer gewor-
den. Fir neue Mitarbeiter muss
zwar das Geld stimmen, aber eine
interessante Aufgabe ist wichtiger.

Sie wollten einmal eine private IT-Be-
rufsschule mitbegriinden. Was wurde
aus dieser Idee?

Wirsind nachwie vor inder Aus-
arbeitung und fithren Gespriche
mit Partnerfirmen. Ob es eine Be-
rufsschule wird, ist unklar. Es geht
eher darum, Menschen Marktwert

durch Fachwissen zu geben. Deine
Ausbildung interessiert in unserer
Branche niemanden. Interessant
ist, welche Projekte du bereits um-
gesetzthastundwieduan Losungen
herangehst.

Was sind Ihre Pldne fiir Anexia in den
kommenden zwei Jahren?

Unser Service-Portfolio umfasst
rund 100 verschiedene Dienste. Wir
machen Software, Mobilentwick-
lung, Cloud - wir finden immer
mehr Kunden, wo genau diese Be-
reiche miteinander verschmelzen.
Ich bin tiberzeugt, dass wir noch
ein groles Wachstum vor uns ha-
ben. Asien und Nordamerika ha-
ben ihre Cloudanbieter. Wir wollen
wder“ europdische Cloudanbieter
sein.

Sie meinen Anexia hat das Zeug dazu,in
einer Liga mit Amazon, Microsoft und
Alibaba mitzuspielen?

Natiirlich sind wir noch nicht so
grof}, aberichbin der Meinung, dass
wirweltweitineinerLigamitdenge-
nannten Anbietern spielen konnen.
Vor zwei Jahren hitte ich mich das
nochnicht getrautzusagen. Mittler-
weile weild ich, dass es definitivrea-
listische Chancen gibt. Wir stehen
eigentlich eher auf der Bremse, als
dass wir losgelegt hatten, weil wir
dieVerantwortung gegeniiberunse-
ren Kunden ernst nehmen.

Also Skalieren mit Bedacht?

Der Prozess soll niemandem
aufden Kopf fallen. Momentan ska-
lieren wir noch mit Vorsicht, um
aus jeder Situation zu lernen.
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